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Projekt ,ROWNE SZANSE”, nr FEPK.07.08-1P.01-0053/23
wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027,
PRIORYTET 7 FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do zmian, DZIALANIE 07.08 Wsparcie proceséw
adaptacyjnych i modernizacyjnych pracownikéw oraz przedsiebiorcéw

Lista rankingowa Pracownikéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie
,ROWNE SZANSE”

1 | 66/INZ/RS/2025/P 25 Zakwalifikowana
2 | 60/INZ/RS/2025/P 15 Zakwalifikowana
3 | 67/INZ/RS/2025/P 15 Zakwalifikowany
4 | 61/INZ/RS/2025/P 10 Zakwalifikowany
5 | 62/INZ/RS/2025/P 10 Zakwalifikowany
6 | 68/INZ/RS/2025/P 10 Zakwalifikowana
7 | 63/INZ/RS/2025/P 2 Zakwalifikowany
8 | 64/INZ/RS/2025/P 5 Zakwalifikowany
9 | 65/INZ/RS/2025/P 5 Zakwalifikowany
10 | 69/INZ/RS/2025/P 5 Zakwaliﬂ&qganaﬂ
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Projekt wspéffinansowany ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027



